ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

ACTA GESTORES INTEGRIDAD
JULIO 06 DE 2021

ACTA 03

FECHA: 6 de julio de 2021
HORA: 11:00 a.m. a 12:00 m.

LUGAR: Virtual Meets

Paola Andrea Sanchez, Gestor
ASISTENTES:  Claudia Agudelo, Gestor
Erin Martinez, Gestor
Maria Contreras, Gestor
Maria Bejarano, Gestor
Jimmy Pulido, Gestor
Alberto Amaya, profesional de Talento Humano

ORDEN DEL DIA
- Socializacion Caja de Herramientas Codigo de Integridad
- Plan de trabajo 2021
- Compromisos.
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DESARROLLO

- Presentacion Caja de Herramientas Codigo de Integridad.

Se inicia con la presentacion de video (https://www.youtube.com/watch?v=-mPgHAQQ _1k),
se explica por parte del profesional de Jimmy Pulido, el alcance del Decreto 118 de 2018 se
adopta el Cddigo de Integridad del Servicio Publico, se modifica el Capitulo Il del Decreto
Distrital 489 de 2009, "por el cual se crea la Comision Intersectorial de Gestion Etica del
Distrito Capital”, y se dictan otras disposiciones de conformidad con lo establecido en el
Decreto Nacional 1499 de 2017".

Se desarrolla exposicion de los antecedentes del Cadigo de Integridad, la relacion Ley 1474 de
2011, por la cual se dictan las normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcidon y la efectividad del control de la gestion publica,
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG vy el ciclo de planeacion PHVA.

Mediante la informacidn contenida en la pagina de la funcién publica, se detalla la informacién
referente al Cddigo de Integridad del Servicio Pablico, los valores y los documentos de apoyo,
la caja de herramientas, manual de implementacion y seguimiento a la integridad.

% I | S
DILIGENCIA JUSTICIA COMPROMISO HONESTIDAD RESPETO

Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor manera posible, con atencion,
prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el usoc de los recursos del Estado.

Se presentan las actividades y herramientas que recomienda el Cddigo de Integridad del
Servicio Publico, donde se enuncian las cuatro categorias de accion (Activar- Fomentar -
Ejemplificar — Comprometer), en funcion de las actividades presentadas en la caja de
herramientas. https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/codigo-integridad
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COMPROMETER EJEMPLIFICAR ACTIVAR FOMENTAR

Entre mas interaccion puedan tener las personas con las actividades, mejor. Se trata de invitar a los servidores a participar de
manera activa en su propia transformacién. Con este tipo de acciones se pretende que los servidores se comprometan con el
cadigo de Integridad.

Deja tu Huella

Photobooth

Servidor en Recuperacion

Murales de Comprormiso

Juramento del Servidor Publico

Dale tu palabra al Servicio Publico

Lavaton

Documentos
La Caja de Herramientas

Dado que el Cddigo fue creado con un enfoque hacia la accion, es decir, sus valores
se componen de principios de accion que obedecen a las dinamicas cotidianas del
servicio publico, esta caja de herramientas busca garantizar que el contacto de los
servidores con el Codigo sea experiencial.

Descargar la Caja de Herramienta y Anexos

Manual de Implementacion

como leer, entender, e implementar la caja de herramientas a través de paso a paso
que te permitira planear, ejecutar y evaluar esta implementacion de manera practica
y sencilla

Ver Manual de Implementacion

Seguimiento a la Integridad

Un instrumento de medicion que hemos desarrollado con el fin de conocer el grado
de apropiacion de los valores en todas las entidades publicas.

Ver Documento Seguimiento a la Integridad

Se propone que los integrantes del equipo de gestores realicen el curso propuesto de integridad,
se indica la forma de inscribirse e ingresar.
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Plan de trabajo 2021

El equipo de gestores realiza la revision de las actividades propuestas en el plan de accion 2021, se
propone para la primera actividad:

Firman,

Crear solicitud de pieza comunicacional para incentivar la participacion en la actividad
Dale tu palabra al IDT, donde se solicita a los colaboradores del IDT a participar enviando
un video de 30 segundos sobre su percepcién del Codigo de Integridad en el IDT.

Se fija que dentro de estas dos semanas debe quedar publicado por comunicaciones la
pieza, la tercera semana la recepcion de videos y la solicitud a comunicaciones para
realizar un video consolidado de percepcién del Codigo de Integridad en el IDT.

Se propone realiza la actividad Baul de los malos habitos, de forma virtual utilizando las
herramientas de Google Meet. Para ser desarrollada en agosto.

Compromisos

Realizar revision de la caja de herramientas para proponer alternativas de implementacion
de actividades.

Realizar el curso de integridad por parte de los nuevos integrantes del los gestores
Buscar recursos para los incentivos de participacion

Desarrollar las dos actividades propuestas

Hacer piloto de la metodologia para realizar la actividad de la caja de malos habitos

(AT G, pri

Jimmy Pulido Claudia Agudelo

7 Lkt

Erin Martinez Maria Contreras

Maria Bejarano Paola Andrea Sanchez
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Albérto Amaya Péez

LISTA DE ASISTENCIA
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Direccion de correo Nombres y Entidad | Fecha Hora Dependencia Numero de
electronico apellidos (Mes, Dia, contacto
Ario)
jimmy.pulido@idt.gov.co Jimmy Pulido IDT 30/06/2021 | 9:00:00 | Subdireccion de Gestion de 3015651078
Destino
alberto.amaya@idt.gov.co alberto amaya IDT 30/06/2021 | 9:00:00 | Subdireccion de Corporativa y 3153573134
Control Disciplinario
erin.martinez@idt.gov.co Erin Krystel IDT 30/06/2021 | 9:00:00 Subdireccién de Promocion y 3185160676
Martinez Mercadeo
claudia.agudelo@idt.gov.co | Claudia Agudelo IDT 30/06/2021 | 9:00:00 Subdireccién de Gestion de 3104765442
Destino
jenny.pena@idt.gov.co Jenny Pefia Duran | IDT 30/06/2021 | 9:00:00 | Oficina Asesora de Planeacion 3118315670
maria.bejarano@idt.gov.co | Maria Fernanda IDT 30/06/2021 | 10:07:00 | Oficina Asesora de Planeacién 3132650683
Bejarano Ordofiez
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